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21-22 février 2024
Yaound®, Cameroun Lieu 
de la réunion : Mont F®b®

Co-hôtes : Institut du Bassin du Congo (IBC) : Universit® de Californie, Los Angeles (UCLA) et 
Institut international d'agriculture tropicale (IITA) ; Centre pour la recherche foresti¯re 
internationale (CIFOR)

En partenariat avec : Universit® de Yaound® 1

Résumé de l'atelier
PANGEA est une campagne de cadrage financ®e par la NASA, PAN tropical investigation of 
bioGeochemistry and Ecological Adaptation, qui vise ¨ ®laborer une proposition pour une 
®ventuelle campagne sur le terrain et une campagne a®roport®e dans les tropiques. PANGEA 
vise ¨ am®liorer la compr®hension des r®ponses h®t®rog¯nes des for°ts tropicales au 
changement climatique, en mettant l'accent sur le cycle du carbone, la biodiversit®, l'hydrologie, 
les interactions entre la terre et l'atmosph¯re, la dynamique du climat et la s®curit® alimentaire. 
Si la NASA s®lectionne cette ®tude, elle engagera des fonds importants dans une campagne 
pluriannuelle sur le terrain et a®roport®e visant ¨ am®liorer notre compr®hension des tropiques 
gr©ce ¨ des mesures int®gr®es ¨ diff®rentes ®chelles spatiales (par exemple, parcelle, tour, 
drone, avion et satellite).

Il n'y a aucune garantie que cette campagne sera financ®e. L'objectif de cet atelier de 2 jours ¨ 
Yaound®, au Cameroun, est de :

• Partager les informations sur le processus de d®limitation du champ
d'application avec la communaut® des chercheurs d'Afrique centrale
suffisamment t¹t dans le processus pour qu'elle puisse donner son avis et
s'engager.

• Solliciter un retour d'information sur la conception de la campagne, y compris
les questions scientifiques et la port®e g®ographique.

• Identifier et discuter des efforts existants qui s'alignent sur la campagne potentielle.

Nous avons un peu moins d'un an pour pr®parer et soumettre ¨ la NASA un livre blanc d®taillant 
notre proposition - ¨ soumettre en novembre/d®cembre 2024. Nous aimerions nous engager 
avec la communaut® internationale de la recherche et les partenaires cl®s d¯s le d®but de ce 
processus afin d'affiner le programme de recherche du programme.

https://tropicalforestscoping.com/community-guidelines/


Jour 1 - Mercredi 21 f®vrier 2024
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9-9h30 - Remarques introductives
• Introduction ¨ l'atelier - Dr. Elsa Ordway
• MINFOF - Directeur de la Coop®ration, Georges Moucharou - Mot de bienvenue
• Ambassade des £tats-Unis - Remarques de bienvenue

9h30 - Photo de groupe

9:45-11:15 - Session 1 : Qu'est-ce que PANGEA ?
• Présidente de séance : Elsa Ordway

o Qu'est-ce qu'une campagne de terrain de la NASA sur l'®cologie tropicale ?
o Qu'est-ce que le "scoping" ?
o Campagnes ant®rieures de la NASA
o PANGEA Vue d'ensemble
o Objectifs du groupe de travail
o Efforts synergiques

ǐ Dr. Raphael Tshimanga - Initiative scientifique du Bassin du Congo
ǐ Prof. Bonaventure Sonk® - Panel scientifique pour le Congo

11:15-12:30 - Session 2 : Campagnes pass®es de la NASA
• Président de séance : Michael Keller

o Vue d'ensemble
o L'exp®rience ¨ grande ®chelle sur la biosph¯re en Amazonie (LBA)
o Exp®rience sur la vuln®rabilit® de la for°t bor®ale arctique (ABoVE)

12:30-2 PM - Déjeuner à l'hôtel Mont Fébé

2-3:15 - Session 3 : Participation ¨ PANGEA
• Président de séance : Bonaventure Sonk®

o Vue d'ensemble
o Groupes de discussion

ǐ Quel sera, selon vous, l'impact de PANGEA et comment pouvez-
vous y contribuer ?

o Re-groupe - Discussion

15:00-15:30 - Pause café



15:30-5 PM - Session 4 : Missions satellitaires et campagnes a®roport®es 
pertinentes
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en Afrique
• Président de séance : Marc Simard

o L'¯re de l'®cologie
o Une ¯re de nouvelle dimensionnalit®
o Campagnes a®roport®es de la NASA en Afrique

19 heures - Dîner : Le Biniou

Jour 2 - Jeudi 22 f®vrier 2024

9-11 heures - Session 1 : £tat des connaissances scientifiques, lacunes et
besoins

• Président de séance : Denis Sonwa
o Dr. Wilfried Pokam - Dynamique du climat
o Dr. Pascal Boeckx - CongoFlux
o Dr. Raphael Tshimanga - Hydrologie
o Dr. Simon Lewis - Mesures sur le terrain et GEO-TREES
o Dr. Landing Mané - OSFAC
o Dr. Nicolas Barbier - IRD
o Ruksan Bose / Fanny Djomkam - SOIE
o Florence Palla - OFAC-COMIFAC
o Dr. Duclaire Mbouna - WRI
o Dr. René Siwe - USFS-IP
o Marius Ekue - ABC
o Dr. Roger Fotso - WCS
o Dr. Komi Fiaboe - CGIAR
o Dr. Didier Begoude - IRAD
o Dr. Richard Sufo - CIFOR/ICRAF

11-12:30 - Session 2 : Groupes de travail PANGEA
• Présidente de séance : Elsa Ordway

o Remarques préliminaires (10 minutes)
o Ateliers (40 minutes)

ǐ Cycles biog®ochimiques et dynamique du carbone
ǐ Structure, fonction et biodiversit® des ®cosyst¯mes
ǐ R®troactions et interactions climatiques
ǐ Syst¯mes socio-®cologiques
ǐ Mod®lisation et assimilation des donn®es
ǐ Faisabilit®
ǐ Engagement communautaire
ǐ Applications de la recherche

o Regroupement (40 minutes)



12:30-2 PM - Déjeuner à l'hôtel Mont 
Fébé
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2-3:30 - Session 3 : Besoins des utilisateurs finaux
• Présidents de séance : Komi Fiaboe & Denis Sonwa

15 h 30 - 16 h - Pause

16-17h - Session 4 : Synth¯se - Principaux enseignements et prochaines
®tapes

• Président de séance : Michael Keller

Dîner - à votre charge



offensant.  Un  comportement  acceptable  pour  une  personne  peut  ne  pas  l’être  pour

destiné  à  plaisanter  constitue  toujours  un  comportement  inacceptable.

Signalez  toute  préoccupation  aux  organisateurs  de  l'atelier,  Elsa  Ordway,  Isaac  Aguilar,  Denis  Sonwa,

participer.

Le  harcèlement  comprend  des  propos  ou  des  comportements  qui  ne  sont  pas  les  bienvenus  ou  qui  sont  personnellement

les  membres  se  sentent  à  leur  place.

Bonaventure  Sonké  et  Komi  Fiaboe.

besoins  émotionnels  et  mentaux.  Efforcez-vous  de  répondre  à  ces  besoins  et  assurez-vous  que  tous

un  autre,  alors  faites  preuve  de  discrétion  pour  être  certain  que  le  respect  est  communiqué.  Harcèlement

du  vôtre.

responsabilité.

Code  de  conduite:

•  Adoptez  la  diversité  culturelle  et  mettez  en  valeur  les  réalisations  de  tous  les  participants.

•  Mener  tous  les  efforts  de  l'atelier  avec  des  attentes  de  transparence,  d'inclusivité  et

•  Le  harcèlement,  l'intimidation  ou  la  discrimination  sous  quelque  forme  que  ce  soit  ne  sont  pas  tolérés.

•  Reconnaître  les  besoins  de  l'équipe  et  comprendre  que  la  diversité  inclut  les  aspects  physiques,

•  Communiquer  sans  utiliser  de  langage  humiliant  ou  discriminatoire.

•  Traitez  tous  les  participants  avec  respect  et  gentillesse.  Tenir  compte  des  points  de  vue  qui  peuvent  différer

•  Soyez  conscient  du  temps  et  de  l'espace  que  vous  occupez.  Donnez  une  chance  aux  autres

Directives  communautaires  de  l'atelier  PANGEA

Machine Translated by Google


	Agenda_FR.pdf
	PANGEA Workshop Community Guidelines (1).pdf
	Locations of Interest.pdf



